PROTOKOL
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
AKCJONARIUSZY

Zwyczajne Walne Zgromadzenie otworzyta Pani Paula Mafgorzata Zurakowska-
Wyszynska — cztonek Rady Nadzorczej i zaproponowata zgtaszanie kandydatur na

Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia.

Na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zgtoszono kandydature Pana Jacka
Wyszynskiego, ktéry wyrazit zgode na kandydowanie, innych kandydatur nie zgtoszono.
Wobec powyzszego Otwierajgca Zgromadzenie poddata kandydature Pana Jacka
Wyszynskiego pod gtosowanie, proponujgc podjecie Uchwaty nr 1 o nastepujgcej tresci : -----

Uchwatanr1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia

§1.
Na podstawie art. 409 & 1 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie uchwala, co nastepuje:---------

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: Pyramid Games S.A. z siedzibg w
Lublinie wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana Jacka

Konrada Wyszynskiego.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Otwierajgca Zgromadzenie stwierdzita, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy oddano
z 761.000 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742 %, taczna
liczba wazinych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw, a zatem

Otwierajgca Zgromadzenie stwierdzita, ze uchwata zostata przyjeta.
Pan Jacek Wyszyniski przejat od tego momentu kierowanie obradami Walnego

Zgromadzenia jako jego Przewodniczacy.



Przewodniczgcy Zgromadzenia stosownie do tresci art. 410 Kodeksu spotek
handlowych zarzadzit sporzadzenie listy obecnosci, podpisat jg i wytozyt jg do wgladu na czas

obrad Zgromadzenia.
Przewodniczacy Zgromadzenia o$wiadczyt, ze na dzien dzisiejszy, na godzine 10:00 do
siedziby Kancelarii Notarialnej lwona Maliborska-Jurak Beata Majdanik s.c. przy ulicy
Konrada Wallenroda 4C w Lublinie zwotane zostato Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki
pod firmg Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie. Przewodniczacy Zgromadzenia
stwierdzit, ze przy zwotywaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zachowane zostaty
wszystkie wymogi okreslone w tym zakresie przepisami Kodeksu spdtek handlowych, Statutu
Spotki oraz inne obowigzujgce przepisy prawa, a ogfoszenie o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia opublikowane zostato w dniu 29 maja 2023 roku na stronie
https://biznes.pap.pl/pl/news/ebi/info/3431206,pyramid-games-sa-(8-2023)-ogloszenie-o-
zwolaniu-zwyczajnego-walnego-zgromadzenia-pyramid-games-s-a--wraz-z-projektamiuchwal
oraz na stronie Spotki https://pyramid.games, w zaktadce relacje inwestorskie: Aktualnosci
Inwestorskie, XIV. Walne Zgromadzenie, a zatem Zwyczajne Walne Zgromadzenie zostato
zwotane prawidtowo i posiada zdolnos¢ do podejmowania uchwat, zas na Zgromadzeniu s3
obecni osobiscie lub reprezentowani przez petnomocnika akcjonariusze reprezentujgcy
761.000 akcji uprawnionych do udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, to jest
59,8742 % kapitatu zaktadowego, co stanowi 761.000 gtosow.

Przewodniczgcy oswiadczyt ponadto, ze dzisiejsze Zgromadzenie odbywa sie w trybie
408 ksh, z ktérego wynika, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest wazine i moze
podejmowac skutecznie uchwaty bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanego kapitatu.------------

Przewodniczacy stwierdzit, ze Zgromadzenie jest zdolne do podjecia uchwat objetych
dzisiejszym porzadkiem obrad.

Nastepnie Przewodniczacy przedstawit projekty uchwat objetych porzadkiem obrad
dzisiejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i zarzadzit glosowanie nad
uchwatami o nastepujacej tresci:

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie odstgpienia od wyboru komisji skrutacyjnej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie

uchwala, co nastepuje:
»Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: Pyramid Games S.A. z siedzibg w
Lublinie odstepuje od wyboru komisji skrutacyjnej, a liczenie gloséw powierza osobie

wskazanej przez Przewodniczgcego Zgromadzenia.”

§2.


https://biznes.pap.pl/pl/news/ebi/info/3431206,pyramid-games-sa-(8-2023)-ogloszenie-o-zwolaniu-zwyczajnego-walnego-zgromadzenia-pyramid-games-s-a--wraz-z-projektamiuchwal
https://biznes.pap.pl/pl/news/ebi/info/3431206,pyramid-games-sa-(8-2023)-ogloszenie-o-zwolaniu-zwyczajnego-walnego-zgromadzenia-pyramid-games-s-a--wraz-z-projektamiuchwal
https://pyramid.games/

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

W tym miejscu akcjonariusz Jacek Wyszynski, dziatajgc na podstawie art. 401 § 5
Kodeksu spotek handlowych, zgtosit projekt uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad o
brzmieniu wskazanym ponizej, a takze ztozyt wniosek o podanie ponizszej uchwaty pod
gtosowanie jako pierwszej:

Uchwatanr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: Pyramid Games S.A. z siedzibg w

Lublinie zatwierdza nastepujacy porzadek obrad:

1) otwarcie Zgromadzenia,

2) wybér Przewodniczgcego Zgromadzenia,

3) odstgpienie od wyboru komisji skrutacyjnej,

4) stwierdzenie prawidtowosci zwofania Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwat,

5) przyjecie porzadku obrad,
6) przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania
finansowego Spdtki za rok obrotowy 2022 oraz wniosku Zarzadu dotyczgcego przeznaczenia

zysku netto za rok obrotowy 2022,

7) zapoznanie sie z trescig sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny
sprawozdania finansowego Spotki za rok 2022, oceny wniosku Zarzadu w sprawie podziatu
zysku netto za rok 2022, oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki za rok 2022, wraz
ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2022 roku i z oceng pracy Rady
Nadzorczej, oceng sytuacji Spoétki z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci
stosowanych w Spodtce systemdw kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zapewniania
zgodnosci dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu
wewnetrznego oraz oceng sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych



dotyczgcych stosowania zasad tadu korporacyjnego (sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok

obrotowy 2022),

8) podjecie uchwat w przedmiocie:

a. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy 2022,

b. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2022,

c. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy
2022,

d. przeznaczenie zysku netto za rok obrotowy 2022,

e. udzielenia Cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw za
rok obrotowy 2022,

f. udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania

obowigzkdéw za rok obrotowy 2022,

g. zmiany Statutu Spétki poprzez udzielenie Zarzagdowi nowego upowaznienia do
podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego z wytgczeniem

prawa poboru akcjonariuszy Spétki w catosci lub czesci,

h. pozostatych zmian w Statucie Spétki,

i upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki,
j- przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

k. zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej,

9) wolne wnioski, -

10)  zamkniecie Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtosow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spaftki za rok obrotowy 2022



Na podstawie art. 393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po zapoznaniu sie z opiniag Rady Nadzorczej oraz po
rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2022, postanawia:--

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2022, trwajacy od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczagcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtosdw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwatanr5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej oraz po
rozpatrzeniu sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022, postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe Spoétki za rok
obrotowy 2022, ktére obejmuje:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego;
2) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktéry po stronie aktywoéw i
pasywow wykazuje sume 6.543.756,08 zt (szes¢ miliondw piecset czterdziesci trzy tysigce
siedemset piecdziesigt szes¢ ztotych osiem groszy);

3) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2022
roku, ktéry wykazuje zysk netto w wysokosci 1.090.004,82 zt (jeden milion dziewiecédziesigt
tysiecy cztery ztote osiemdziesigt dwa grosze);




4) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2022 roku, ktére wykazuje zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o 1.090.004,82 zt
(jeden milion dziewiecdziesiat tysiecy cztery cate i osiemdziesigt dwie setne);

5) rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2022 roku, ktéry wykazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote
319.979,46 zt (trzysta dziewietnascie tysiecy dziewiecset siedemdziesigt dziewieé ztotych
czterdziesci szesc groszy);

6) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2022

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym, po jego rozpatrzeniu, zatwierdza
sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania finansowego Spoétki za rok
2022, oceny wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok 2022, oceny
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2022, wraz ze sprawozdaniem Rady
Nadzorczej z dziatalnosci w 2022 roku i z oceng pracy Rady Nadzorczej, oceng sytuacji Spotki
z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w Spétce systemow kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z normami lub
majacymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego oraz oceng sposobu
wypetniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania zasad tadu
korporacyjnego.

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwoéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
W sprawie przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 25 ust. 1 pkt b)
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu wniosku Zarzgdu Spétki w
sprawie przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy 2022 oraz po zapoznaniu sie z opinig
Rady Nadzorczej z oceny tego wniosku, postanawia:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, uwzgledniajgc sprawozdanie finansowe, postanawia

zysk netto za rok obrotowy 2022 w wysokosci 1.090.004,82 zt (jeden milion dziewiecdziesigt

tysiecy cztery ztote osiemdziesigt dwa grosze) przeznaczy¢ w catosci na kapitat zapasowy.-----

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtosow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 .
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzgdu Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:




§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Panu Jackowi Wyszynskiemu — Prezesowi Zarzgdu od dnia 1 stycznia
2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 551.000 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
43,3517%, taczna liczba wazinych gtoséw 551.000, za uchwatg oddano 551.000 gtosow,
przeciw uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono
sprzeciwow, a zatem Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.--

Stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Pan Jacek Wyszynski nie brat
udziatu w gtosowaniu nad Uchwatg nr 8.

Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkdéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2022 Panu Przemystawowi Kuraszowi — Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtosow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gloséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------



Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 .
w sprawie udzielenia Wiceprzewodniczgcej Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Pani Pauli Zurakowskiej-Wyszyriskiej — Wiceprzewodniczgcej Rady
Nadzorczej od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtosow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-----------------

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Pani Elzbiecie Milanowskiej — Cztonkowi Rady Nadzorczej od 1
stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.
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§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Panu Michatowi Kaczmarkowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej od dnia 1
stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, faczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkdéw za rok obrotowy 2022
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Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Panu Henrykowi Wyszynskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej od dnia
1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwdw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2022 Panu Robertowi Zurakowskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej od dnia
1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, faczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdow, przeciw
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uchwale gtosow nie oddano, gloséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.

w sprawie zmiany Statutu Spdtki poprzez udzielenie Zarzadowi nowego
upowaznienia do podwyiszania kapitatlu zaktadowego Spodtki w granicach kapitatu
docelowego z wytaczeniem prawa poboru akcjonariuszy Spétki w catosci lub czesci

Na podstawie art. 430 § 1 w zwigzku z art. 444, 445 § 1 i art. 447 § 1 i 2 Kodeksu
spotek handlowych oraz § 25 ust. 1 lit. d), e) i f) Statutu Spotki Zwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki pod firmg Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie, po zapoznaniu sie z
pisemng opinig Zarzagdu uzasadniajgcq powody dokonania zmiany Statutu w przedmiocie
udzielenia Zarzagdowi nowego upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
granicach kapitatu docelowego z pozbawieniem prawa poboru akcji w catosci lub w czesci za
zgodg Rady Nadzorczej, postanawia udzieli¢ Zarzadowi Spétki upowaznienia do
podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego na zasadach
okreslonych w art. 444 i nastepnych Kodeksu spoétek handlowych i w tym celu uchwala, co

nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie dziatajagc na podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych
zmienia Statut Spétki w ten sposéb, ze § 9 Statutu Spdtki otrzymuje nowe, nastepujace
brzmienie:

~89
1. Zarzad Spotki jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spdtki, o kwote nie wiekszg niz 46.000 zt (czterdziesci szes¢ tysiecy
ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 460.000 (czterysta szescdziesigt tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja (,,Kapitat

Docelowy”), na nastepujgcych zasadach:------=-====== == mem e

1) upowaznienie Zarzgdu do podwyziszenia kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia rejestracji w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu obejmujgcej niniejsze
upowaznienie do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spdtki w granicach Kapitatu
Docelowego;
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2) akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego moga by¢ obejmowane w
zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne;

3) za uprzednig zgoda Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, prawo
poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji emitowanych kazdorazowo w
ramach Kapitatu Docelowego moze zosta¢ wytgczone przez Zarzad w catosci lub czesci;--------

4) akcje wydawane przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego nie mogg by¢
akcjami uprzywilejowanymi, a takze nie mogg by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste

akcjonariuszy;

5) w odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu
Docelowego o kwote nie wyzszg niz 7.386 zt (siedem tysiecy trzysta osiemdziesigt szes$¢
ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 73.860 (siedemdziesigt trzy tysigce osiemset

sze$édziesiat) akcji zwyktych na okaziciela (,,Program Motywacyjny”):

i. osobami uprawnionymi do objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego
beda cztonkowie Zarzgdu oraz cztonkowie personelu Spétki, w tym pracownicy i
wspotpracownicy Spétki (,0soby Uprawnione”), zgodnie z zasadami i warunkami realizacji
Programu Motywacyjnego okreslonymi przez Walne Zgromadzenie oraz w przyjetym przez
Zarzad Spotki oraz zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza Regulaminie Programu

M OTYWaCY NEGO, -~ === m e e oo oo
ii. cena emisyjna akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego

wynosi¢ bedzie 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za kazdg akcje;

6) w odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzszg niz
38.614 zt (trzydziesci osiem tysiecy sze$éset czternascie ztotych 00/100), poprzez emisje nie
wiecej niz 386.140 (trzysta osiemdziesigt szes¢ tysiecy sto czterdziesci) akcji zwyktych na

okaziciela (,,Kapitat Inwestorski”):

i podmiotami uprawnionymi do objecia akcji w ramach Kapitatu Inwestorskiego
bedg inwestorzy lub partnerzy biznesowi Spotki, kluczowi dla dynamizacji rozwoju Spétki,-----

ii. cene emisyjng akcji emitowanych w ramach Kapitatu Inwestorskiego ustali
Zarzad w uchwale o podwyziszeniu kapitatu zaktadowego w ramach niniejszego
upowaznienia, przy czym ustalenie ceny emisyjnej wymaga zgody Rady Nadzorczej
wyrazonej w formie uchwaty.

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia
do podwyzszenia kapitatu ze srodkdw wtasnych Spotki.

3. Upowaznienie do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spoétki w ramach
Kapitatu Docelowego zawiera uprawnienie Zarzgdu do emisji warrantéw subskrypcyjnych, o
ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, z terminem wykonania prawa
zapisu uptywajgcym nie pdzniej niz okres, na ktéry zostato udzielone niniejsze upowaznienie.

4. Zarzad Spotki decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, chyba Zze postanowienia niniejszego
Statutu lub przepisy Kodeksu spétek handlowych zawierajg odmienne postanowienia, w

szczegoblnosci Zarzad Spotki jest umocowany do:
1) zawierania umoéw o gwarancje emisji lub innych umdw zabezpieczajgcych

powodzenie emisji akcji;
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2) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie ubiegania sie o
dematerializacje akcji oraz zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji z zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujacych

przepisdw prawa;
3) zfozenia akcji do depozytu prowadzonego przez firme inwestycyjng lub

zawarcia umowy o prowadzenie rejestru akcjonariuszy z firma inwestycyjng;

4) podejmowania uchwat oraz innych czynnosci faktycznych i prawnych w
sprawie ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
(,GPW”) lub dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW, z

zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujacych przepisdw prawa;

5) zmiany Statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
Spotki w ramach kapitatu docelowego, w tym ztozenia oswiadczenia w trybie art. 310 § 2 w
zwigzku z art. 431 § 7 Kodeksu spétek handlowych, o wysokosci objetego kapitatu
zaktadowego Spotki, a takze ustalenia tekstu jednolitego obejmujgcego te zmiany.--------------

5. Uchwata Zarzadu Spétki podjeta w ramach statutowego upowaznienia
udzielonego w niniejszym paragrafie zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia, w sprawie

podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.”

§2

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych, upowaznia sie Rade
Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spdtki, w zwigzku ze zmianami

wprowadzonymi do Statutu na podstawie niniejszej Uchwaty.

§3
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana
Statutu Spoétki nastgpi z chwilg dokonania wpisu zmiany objetej niniejszg uchwata w rejestrze

przedsiebiorcédw Krajowego Rejestru Sgdowego.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtosow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

UMOTYWOWANIE UCHWALY:

Statut Spétki w dotychczasowym brzmieniu zawiera upowaznienie dla Zarzadu Spétki
do podwyzszania kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego. Upowaznienie to
dawato Zarzadowi elastyczny instrument pozwalajacy na sprawne pozyskanie finansowania
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dla Spotki. Srodki pozyskane w ramach emisji akcji dokonanej w oparciu o przedmiotowe
upowaznienie pozwolity na zwiekszenie tempa rozwoju dziatalnosci Spotki, co przetozyto sie
na istotny wzrost jej wartosci dla akcjonariuszy. Dodatkowo, udzielenie Zarzgdowi nowego
upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spodtki w granicach kapitatu
docelowego ma na celu umozliwienie realizacji obowigzujgcego w Spdtce Programu
Motywacyjnego przyjetego mocy Uchwaty nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 10 sierpnia 2020 r. oraz regulowanego przez Regulaminu Programu Motywacyjnego
przyjetego przez Zarzad na mocy uchwaty nr 01/08/2020 z dnia 21 sierpnia 2020 r. oraz nr
02/08/2020 z dnia 23 sierpnia 2020 r. i zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg.-------------------

Majac na uwadze wykorzystanie w czesci dotychczas obowigzujgcego upowaznienia
w zakresie Kapitatu Inwestorskiego, okres obowigzywania obecnego upowaznienia oraz
przyjete ramy czasowe realizacji Programu Motywacyjnego, w ocenie Zarzadu Spotki
wskazane jest podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu Spétki i udzielenia nowego
upowaznienia dla Zarzadu Spoétki do podwyzszania kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu

docelowego.

Zmiana Statutu Spotki polegajgca na wprowadzeniu nowego upowaznienia Zarzadu
do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig
wytgczenia przez Zarzad, za zgodg Rady Nadzorczej, prawa poboru przystugujgcego
dotychczasowym akcjonariuszom, podyktowana jest zamiarem zapewnienia Spodtce
mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych na dalszy jej rozwdj w sposdb sprawny i
szybki. Udzielenie przedmiotowego upowaznienia ma na celu stworzenie Zarzgdowi Spotki
elastycznych mechanizméw umozliwiajgcych podwyziszenie kapitatu zaktadowego, w

szczegblnosci pozwalajgcych na skrécenie procesu emisji akcji.

Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czrrwca 2023 r.

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Na podstawie art. 430 § 1 w zwigzku z art. 444 § 1 Kodeksu spdétek handlowych

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
1. Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Statutu Spétki w ten sposdb, ze:---------
a) § 16 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

~816
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1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia takie przy wykorzystaniu

srodkoéw bezposredniego porozumiewania na odlegtos¢.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie przez zaproszenia, w ktérych oznacza
sie date, godzine i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzgdek obrad, a takze sposdb
wykorzystania s$rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas

posiedzenia.

4, Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty réwniez w
sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad, jesli zaden z cztonkédw Rady Nadzorczej biorgcych
udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.

5. Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia rowniez bez formalnego
zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zgtoszg sprzeciwu
dotyczgcego wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile
niniejszy Statut nie stanowi inaczej. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat
oddajac swéj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na

posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkdw Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu
uchwaty.

9. Gtosowania Rady Nadzorczej sg jawne, chyba ze Statut lub regulamin Rady

Nadzorczej stanowi inaczej.”

b) w § 17 pkt 28) kropke zastepuje sie przecinkiem i po pkt 28) dodaje sie pkt 29)
o nastepujacym brzmieniu:

»,29) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke ze spdotkg dominujgcy, spotka
zalezng lub spdtka powigzang transakcji, ktérej wartos¢ zsumowana z wartoscig transakcji
zawartych z tg samg spotkg w okresie roku obrotowego przekracza kwote 3.000.000,00 zt
(trzy miliony ztotych) netto, przy czym wytgcza sie stosowanie art. 384[1] § 1. Kodeksu spétek
handlowych, a postanowienia art. 384[1] § 2. - § 3. Kodeksu spdtek handlowych majg
odpowiednie zastosowanie.”

c) § 18 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

~818
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1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb,

jednak nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy lub w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez jej
Przewodniczacego, ktéry woéwczas przewodniczy obradom z zastrzezeniem postanowien §

19 niniejszego Statutu.
3. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z Regulaminem uchwalonym przez Rade
Nadzorczg i zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.”

d) § 19 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:
»819
1. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania posiedzenia Rady

Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej
zwotuje posiedzenie z porzgdkiem obrad zgodnym z zgdaniem, ktére odbywa sie nie pdzniej

niz w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania zgdania.
2. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie ust. 1

powyzej, wystepujacy z zgdaniem moze je zwotfa¢ samodzielnie.”

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana
Statutu Spotki nastgpi z dniem dokonania wpisu zmiany objetej niniejszg uchwatg w rejestrze
przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, faczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw, przeciw
uchwale gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej

do ustalenia tekstu jednolitego

Statutu Spoftki

§1.
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Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, upowazinia sie Rade
Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spdtki, w zwigzku ze zmianami
wprowadzonymi do Statutu na podstawie Uchwat objetych niniejszym protokotem.-------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséw 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtoséw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw, a zatem

Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta. -

Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna
z siedzibg w Lublinie
z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Na podstawie §25 ust. 1 lit. o) Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co

nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie przyjmuje Regulamin Walnego Zgromadzenia spoétki Pyramid

Games S.A. o nastepujgcej tresci:

»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA PYRAMID GAMES S.A.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Przedmiot Regulaminu

1. Regulamin okresla sposdb i zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia spotki

Pyramid Games S.A., prowadzenia jego obrad i podejmowania uchwat.
2. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie i zgodnie z przepisami KSH, Statutu,
niniejszego Regulaminu oraz z uwzglednieniem ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na

NewConnect”.
§2
Definicje

Dla celéw niniejszego Regulaminu okreslenia uzyte ponizej majg nastepujgce

znhaczenie:
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1) KSH oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek
handlowych;

2) Przewodniczacy oznacza przewodniczgcego obradom Walnego

Zgromadzenia;

3) Rada Nadzorcza oznacza Rade Nadzorczg Spotki;
4) Regulamin oznacza niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia;-------------------
5) Spotka oznacza spétke Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie;------------------

6) Statut oznacza statut Spotki;

7) Walne Zgromadzenie oznacza Walne Zgromadzenie Spétki;
8) Zarzad oznacza Zarzad Spotki.

. ZWOLYWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§3
Osoby uprawnione
1. Walne Zgromadzenie moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki oraz inne organy lub podmioty

okreslone w Statucie lub przepisach KSH. Szczegétowe zasady zwotywania Walnych
Zgromadzen okresla § 20 Statutu Spoétki oraz KSH.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane przez Zarzad powinno odby¢ sie w
terminie szes$ciu miesiecy po zakonczeniu kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze
zwotac Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie wskazanym w
zdaniu pierwszym.

4, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy (akcjonariusza) reprezentujgcych, co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki.

5. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego

zwotanie uzna za wskazane.

6. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 25% kapitatu zaktadowego Spotki
mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze  wyznaczajg
Przewodniczgcego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy akcjonariusze dokonajg zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spotki
bedzie zobowigzany do niezwtocznego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4021-
4022 KSH, dotyczgcych ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

7. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego, mogg zgda¢ zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i

umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

8. Zadanie zwotfania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Rade
Nadzorczg lub akcjonariusza (akcjonariuszy) nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci
elektronicznej i powinno ono okresla¢ sprawy wnoszone pod jego obrady oraz zawierac

uzasadnienie zadania.
9. W przypadku, gdy zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nie zawiera wskazania spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia Ilub
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uzasadnienia, Zarzagd wzywa wnioskujgcego o stosowne uzupetnienie zgdania w terminie
siedmiu dni od daty otrzymania pisma Zarzadu.

10. W przypadku nieuzupetnienia przez zgdajgcego swojego wniosku o wymagane
uzasadnienie, Zarzad zwota Walne Zgromadzenie i w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia poinformuje akcjonariuszy o zgdajagcym i braku uzasadnienia zgdania dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.

11.  Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzagdowi
przez uprawnionych akcjonariuszy, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie
zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia  akcjonariuszy  wystepujgcych  z  tym  zadaniem. Sad wyznacza
Przewodniczacego tego zgromadzenia.

12. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego, mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

13.  Zadanie powinno zostaé¢ zgtoszone Zarzadowi Spoétki nie pdziniej niz na
dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej.

14. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie
dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzgdku obrad
wprowadzone na Zzadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposéb wtasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia. —----—---=—=mmmmmmmm oo e e

15. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spétce na
pismie lub przy wykorzystaniu S$rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie ogtasza projekty
uchwat na stronie internetowej oraz w sposdb okreslony w obowigzujgcych Spoétke jako

spotke publiczng przepisach i regulaminach.
16. Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§4
Tryb zwotywania

Walne Zgromadzenie zwotuje sie w sposéb okreslony w art. 4021 § 1 KSH. Ogtoszenie
powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 (dwadziescia szes$¢) dni przed terminem Walnego

Zgromadzenia.
§5
Odwotanie Walnego Zgromadzenia

1. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktdrego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotéw umieszczono okres$lone sprawy lub ktdre zwotane zostato na taki
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wniosek, mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne
Zgromadzenie moze by¢ odwotfane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.

2. Odwotanie nastepuje w taki sam sposéb, jak zwotanie, zapewniajac przy tym

jak najmniejsze ujemne skutki dla Spoétki i dla akcjonariuszy.
3. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym
trybie, co jego odwotanie, cho¢by proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.------------

. UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU

§6

Uprawnieni akcjonariusze

1. Akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w obradach Walnego
Zgromadzenia ustala sie zgodnie z przepisami KSH i Statutem.

2. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
sporzadza i podpisuje Zarzad.

3. Lista powinna zawieraé:

1) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

2) miejsce zamieszkania lub siedzibe akcjonariuszy,

3) liczbe i rodzaj akcji oraz ilo$¢ gtoséw przystugujacych akcjonariuszom. -----------

4, Lista, o ktérej mowa w ust. 2, powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez

trzy dni robocze poprzedzajgce dzien wyznaczony na odbycie Walnego Zgromadzenia. ---------

5. Kazdy akcjonariusz moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie
pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktdéry lista powinna by¢ wystana. Akcjonariusz moze
ponadto przeglada¢ liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zgdaé odpisu listy za zwrotem

kosztéw jego sporzadzenia.
6. Akcjonariusz ma prawo zgdac¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych
porzgdkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

§7
Przedstawiciele

1. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywacé
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnikdéw.

2. Akcjonariusz moze by¢ reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu przez

nieograniczong liczbe petnomocnikdw.
3. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

4. Petnomocnik moze reprezentowaé na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz

jednego akcjonariusza i gtosowaé odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.
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5. Pethomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej powinno by¢ przestane na adres Spoéfki
kazdorazowo wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w jezyku polskim, w

terminie okreslonym w ogfoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

6. Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej, pochodzgce od
akcjonariusza, bedacego osobg fizyczng powinno zawiera¢ dane umozliwiajgce identyfikacje
akcjonariusza, w tym imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL akcjonariusza, a
takze dane z dokumentu tozsamosci akcjonariusza: numer dokumentu, date wydania i
wskazanie organu wydajacego dokument. Do petnomocnictwa udzielonego w formie
elektronicznej przez akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng, powinien zosta¢ dotgczony
odpis z witasciwego rejestru aktualnego na date udzielenia petnomocnictwa lub inne
odpowiednie korporacyjne dokumenty, ktére potwierdzajg umocowanie oséb wskazanych w
petnomocnictwie do jego udzielenia w imieniu akcjonariusza.

7. W przypadku, w ktérym dokumenty wskazane w ust. 6 nie zostaty
sporzgdzone w jezyku polskim konieczne jest przedstawienie ttumaczenia przysiegtego takich
dokumentow.

8. Akcjonariusz moze zawiadomic Spotke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej za pomocg poczty elektronicznej przesytajgc wiadomos¢ elektroniczng na
adres, ktory bedzie kazdorazowo wskazywany w tresci ogfoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia. Spétka na swojej stronie internetowej udostepnia do pobrania wzér
formularza petnomocnictwa w postaci elektronicznej, ktoéry po uzupetnieniu przez
akcjonariusza zgodnie z instrukcja zawartg w formularzu, powinien by¢ odestany jako

zatacznik na adres e-mail wskazany w formularzu.

9. Weryfikacja waznosci udzielonego petnomocnictwa w formie elektronicznej
bedzie obejmowata w szczegdlnosci: (i) godzine przestania petnomocnictwa na adres e-mail
Spotki, (ii) sprawdzenie poprawnosci danych wpisanych do formularza i poréwnanie ich z
informacjg zawartg w wykazie o0séb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, (iii) stwierdzenie zgodnosci uprawnien oséb udzielajgcych petnomocnictwa w
imieniu oséb prawnych ze stanem widniejgcym w stosownych odpisach z wtasciwych
rejestrow lub innych odpowiednich dokumentéw korporacyjnych, ktére potwierdzajg
umocowanie 0so0b wskazanych w petnomocnictwie do jego udzielenia w imieniu
akcjonariusza.

10. W razie watpliwosci Spotka moze podjaé dalsze czynnosci w celu weryfikacji
wystawionych petnomocnictw, w szczegdlnosci Spdétka ma prawo skontaktowaé sie
telefonicznie przy wykorzystaniu numerdéw telefonu wskazanych przez akcjonariusza lub
wysta¢ zwrotng wiadomos$é e-mail, w celu weryfikacji faktu udzielenia przez danego

akcjonariusza petnomocnictwa w formie elektroniczne;j.

§8
Wykorzystanie Srodkow komunikacji elektronicznej
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Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigé réwniez przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej wyfacznie, jesli tak postanowi zwotujacy to Zgromadzenie. ---------

V. PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA

§9
Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybér Przewodniczacego

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, badZz — w razie nieobecnosci
zaréwno Przewodniczgcego, jak i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej — cztonek Rady
Nadzorczej wyznaczony przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty, badZz — w razie
nieobecnosci zarowno Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz
braku wyznaczenia cztonka Rady Nadzorczej — Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez

Zarzad. --

2. Otwierajacy Walne Zgromadzenie doprowadza do niezwiocznego wyboru
Przewodniczgcego, zapewniajgc prawidtowy przebieg gtosowania i nastepnie ogtasza wyniki.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie powstrzymuje sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnieé

merytorycznych lub formalnych.
3. Przewodniczagcego wybiera sie sposréd uprawnionych do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu.
4, Kazda sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa Walnym Zgromadzeniu
ma prawo kandydowaé¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz zgtosi¢ do
protokotu nie wiecej niz jedng kandydature na stanowisko Przewodniczgcego. -------------------
5. Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste po ztozeniu oswiadczenia o

zgodzie na kandydowanie.
6. Otwierajacy obrady, po stwierdzeniu braku dalszych zgtoszen kandydatur
ogtasza zamkniecie listy kandydatéw. Po zamknieciu listy kandydatow otwierajgcy obrady

zarzadza gtosowanie w sprawie wyboru Przewodniczgcego.
7. Wybdr Przewodniczagcego odbywa sie w gtosowaniu tajnym poprzez

gtosowanie na kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym.

8. W przypadku, gdy dwoéch lub wiecej kandydatéw otrzyma takg samg,
najwiekszg ilo$¢ gtosdw, gtosowanie powtarza sie. W powtdrnym gtosowaniu biorg udziat
jedynie ci kandydaci, ktérzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg samg, najwiekszg ilos¢

gtosow. -—--
9. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem
glosowania oraz ogtasza jego wyniki i przekazuje kierowanie obradami zgromadzenia

Przewodniczagcemu.

10. W razie potrzeby Przewodniczgcy moze wybrac¢ osobe, ktéra bedzie stuzyta
mu pomocg w prowadzeniu Walnego Zgromadzenia oraz bedzie petni¢ funkcje sekretarza
Walnego Zgromadzenia. Osobe takg Przewodniczacy przedstawia Uczestnikom Walnego

Zgromadzenia i podlega ona wpisowi do protokotu Walnego Zgromadzenia.
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§10
Lista obecnosci

1. Przejmujgc prowadzenie obrad Przewodniczacy Zgromadzenia niezwtocznie
zarzadza sporzadzenie i podpisywanie listy obecnosci.

2. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

1) dokonac¢ sprawdzenia tozsamosci akcjonariusza lub petnomocnika na
podstawie dowodu osobistego, paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu; ---------------

2) dokona¢ sprawdzenia uprawnienia akcjonariusza do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

3) dokonac sprawdzenia prawidtowosci petnomocnictwa;

4) uzyskaé podpis na liscie akcjonariusza lub petnomocnika;

5) wydac¢ akcjonariuszowi lub petnomocnikowi dokument (dokumenty) lub

sprzet stuzgcy do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po wyborze podpisuje
liste obecnosci zawierajgca spis akcjonariuszy z wyszczegdlnieniem liczby akcji, jakg kazdy z
nich posiada oraz liczby gtoséw im przystugujacych.

4, Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego
Zgromadzenia, az do jego zamkniecia. Osoby sporzgdzajgce liste obecnosci obowigzane sg (w
przypadku zaistnienia takiego obowigzku) do nanoszenia na niej zmian sktadu osobowego
oraz liczby reprezentowanych akcji przed przeprowadzeniem kazdego gtosowania. -------------

5. Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczgcy stwierdza prawidtowosc
zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania uchwat i przedstawia
porzadek obrad, po czym zarzadza wybdr Komisji Skrutacyjnej albo wnioskuje o odstepnie od

jej wyboru.
§11
Przewodniczacy Zgromadzenia
1. Przewodniczacy kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad oraz

zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

2. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i
interesdbw  wszystkich  akcjonariuszy. Przewodniczgcy w  szczegdlnosci  powinien
przeciwdziataé¢ naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdow Walnego Zgromadzenia i
zapewniaé respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych. Przewodniczgcy nie
powinien bez wazinych powoddéw sktadaé rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez
uzasadnionych przyczyn opdzniac podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.-----------------

3. Przewodniczacy nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub
zmieniaé spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

4. Ponadto, do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o sprawny, rzeczowy i prawidtowy przebieg obrad,

2) udzielanie i odbieranie gtosu,
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3) wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych,

4) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem oraz -------
5) ogtaszanie wynikéw gtosowan,

6) dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad, -
7) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych,

8) stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad,

9) podpisanie protokotu z Walnego Zgromadzenia niezwiocznie po jego

przygotowaniu przez notariusza.

5. Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo, z wtasnej inicjatywy, na wniosek
akcjonariusza, cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej, zarzadzac¢ krétkie, nie
przekraczajgce trzydziestu minut przerwy porzadkowe, techniczne w obradach Walnego
Zgromadzenia, jezeli sg one uzasadnione koniecznoscig dodatkowego przygotowania lub
wyjasnienia sprawy rozstrzyganej w toku obrad lub z innych istotnych wzgledéw.
Przewodniczgcy nie moze zarzgdzac przerw porzgdkowych w obradach albo uwzgledniaé
whioskéow uczestnikow Walnego Zgromadzenia majgcych na celu wytgcznie w sposéb

oczywisty utrudnienie akcjonariuszom wykonywania ich praw.

6. Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii
zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie
w tym trybie uchwat, ktére moga wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.----

§12
Komisje

1. W celu zapewnienia poprawnej obstugi gtosowan Walne Zgromadzenie
powotuje Komisje Skrutacyjng. Na wniosek Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia moze
odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjne;j.

2. Komisja Skrutacyjna skfada sie z 3 osdéb powotywanych przez Walne
Zgromadzenie spos$réd kandydatow zgtoszonych przez Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

3. Kazdy Uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowa¢ do sktadu
Komisji Skrutacyjnej oraz zgtosi¢ do protokotu nie wiecej niz jedng kandydature do sktadu
komisji.

4. Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste po ztozeniu oswiadczenia o
zgodzie na kandydowanie. Liste kandydatow sporzadza i ogtasza Przewodniczacy

Zgromadzenia. Lista jest zamknieta z chwilg ogtoszenia.

5. Wyboru cztonkéw komisji dokonuje Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym. Kandydatury gtosowane sg w kolejnosci alfabetycznej. Za wybranych uwaza sie tych
kandydatéw, ktorzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw ,za". W przypadku, gdy dwéch lub
wiecej kandydatéw otrzyma takg samg, najwiekszg ilos¢ gtoséw, gtosowanie powtarza sie. W
powtdrnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktérzy w poprzednim gtosowaniu

uzyskali takg samg, najwiekszg ilo$¢ gtoséw.

6. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest techniczna pomoc w przeprowadzaniu
gtosowan, nadzorowanie prawidtowego przebiegu gtosowan, ustalanie wynikéw gtosowan
oraz informowanie Przewodniczacego o ich wynikach. W przypadku stwierdzenie
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nieprawidtowosci w przebiegu glosowania, Komisja Skrutacyjna ma obowigzek
niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczgcego oraz jednoczesnie zgtoszenia
whniosku, co od dalszego postepowania.

7. Komisja Skrutacyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.------------------
8. Protokoty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania podpisujg niezwtocznie, po
obliczeniu gtoséw, wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.---------------

§13
Dyskusja

1. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczgcy
Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajgc gtosu Uczestnikom Walnego Zgromadzenia w
kolejnosci zgtoszeni. Prawo zabierania gtosu przystuguje akcjonariuszom lub ich
petnomocnikom, cztonkom organdéw Spétki oraz osobom wskazanym przez Zarzad.
Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu takze innym Uczestnikom Walnego Zgromadzenia. -------

2. Wystgpienia w dyskusji nie powinny trwac dtuzej niz pie¢ minut. W przypadku

duzej liczby zgtoszen Przewodniczgcy moze ograniczyé czas wystgpien.
3. Za zgodg Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad
kilkoma punktami obrad tacznie.

4. Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej przystuguje prawo zabrania gtosu poza
kolejnoscig uczestnikow zgtaszajacych sie do dyskusji, jezeli moze to wyjasni¢ lub
doprowadzi¢ do rozstrzygniecia kwestii lub omawianej sprawy.

5. Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo zwrdocié uwage uczestnikowi
dyskusji, ktory odbiega od tematu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystgpienia.
Gtos mozna zabieraé¢ jedynie w sprawach zwigzanych z przyjetym porzadkiem obrad i
aktualnie rozpatrywanych.

6. Uczestnikowi, ktéry nie zastosuje sie do uwag Przewodniczagcy ma prawo

odebrad gtos.
7. Przewodniczagcy ma prawo odebra¢ lub nie udzieli¢ gtosu Uczestnikowi
Walnego Zgromadzenia, ktory w danej sprawie juz przemawiat. -

§14
Udziat Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
1. W Walnym Zgromadzeniu w miare mozliwosci uczestniczg Cztonkowie Rady
Nadzorczej i Cztonkowie Zarzgdu w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi a pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia. Jezeli przedmiotem obrad
maja byé sprawy finansowe na Walnym Zgromadzeniu powinien by¢ obecny biegty rewident.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej, Cztonkowie Zarzgdu oraz biegly rewident
uczestniczagcy w Walnym Zgromadzeniu, w granicach swoich kompetencji i w zakresie
niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie powinni
udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych Spoétki przy

zachowaniu przepisow prawa.
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§15
Whioski formalne

1. Przewodniczacy udziela gtosu poza porzadkiem obrad lub w zwigzku z

dyskusja jedynie dla zgtoszenia wniosku formalnego.

2. Za wniosek formalny uznaje sie wniosek w sprawie sposobu obradowania i
gtosowania. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg wptywaé na
wykonywanie przez akcjonariusza jego praw. Do wnioskow formalnych zalicza sie w

szczegoblnosci wnioski o:
1) przerywanie, odroczenie lub zamkniecie posiedzenia,

2) zamkniecie dyskusji,
3) przejscie do porzadku obrad,

4) gtosowanie bez dyskusji,

5) zmiane w sposobie przeprowadzenia gtosowania,

6) ograniczenie czasu przeméwien,

7) kolejnosci uchwalania wnioskéw,

8) sprawdzenie liczby obecnych na Zgromadzeniu gtoséw.

3. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku formalnym przez gtosowanie

zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych, po wystuchaniu wnioskodawcy i przeciwnika wniosku.

4. Przewodniczacy przed poddaniem wniosku formalnego pod gtosowanie
precyzuje i ogtasza zebranym proponowang tres¢ wniosku. W pierwszej kolejnosci
Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idacy, ktory moze wykluczyé
potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami.

5. Odrzucony w gtosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ zgtoszony ponownie

w toku dyskusji nad tg samg sprawa.

§ 16
Przerwa w obradach

1. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o przerwie w obradach. tgcznie
przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

2. Uchwata o przerwie w obradach powinna okre$la¢ dzien i godzine oraz

miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach, dla utrzymania
ciggtosci Walnego Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej
Uczestnikdéw Walnego Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

a) w Walnym Zgromadzeniu po przerwie wzigé moze udziat inna liczba
Uczestnikéw Walnego Zgromadzenia pod warunkiem, ze znajdujg sie oni na liScie obecnosci
w dniu wznowienia obrad;

b) o ile osoba wybrana na Przewodniczgcego przed podjeciem uchwaty o
przerwie w obradach jest obecna w dniu wznowienia obrad — nie dokonuje sie ponownego

wyboru, a Przewodniczgcym pozostaje ta wtasnie osoba;
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c) o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad
okreslonych w przepisach prawa, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do
ogtoszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do dnia wznowienia obrad.
Uczestnicy Walnego Zgromadzenia mogg jednak umocowac inne osoby do dziatania w ich
imieniu.

4. Uchwata o przerwie w obradach nie wymaga dodatkowego zwotania ani
ogfoszenia o kontynuowaniu Walnego Zgromadzenia i o jego porzadku obrad, przy czym
informacja o ogtoszeniu przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia wraz z datg jego
wznowienia podlega przekazaniu w formie raportu biezgcego zgodnie z postanowieniami
Rozporzadzenia.

5. W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach zaprotokotowaniu
podlegac¢ bedg uchwaty powziete przed przerwg, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie

zostato przerwane.

6. Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokofowaniu ulegng
uchwaty podjete w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w
osobnych protokotach. Do kazdego protokotu dotgcza sie liste obecnosci Uczestnikow
Walnego Zgromadzenia biorgcych udziat w danej czesci Walnego Zgromadzenia. ----------------

§17
Gtosowanie
1. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.
2. Tajnos¢ gtosowania zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o

odwotanie cztonkdw organdéw Spoétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
gtosowanie na zadanie chociazby jednego 1z akcjonariuszy biorgcych wudziat lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

3. W przypadku, gdy gtosowanie jest tajne Przewodniczacy badZz Komisja
Skrutacyjna rozdajg akcjonariuszom karty do gtosowania, na ktdrych znajduje sie data
Walnego Zgromadzenia, liczba przystugujagcych mu akcji oraz gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu.

§18
Uchwaty
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy okreslone w § 25
Statutu Spoétki, w przepisach KSH oraz w innych przepisach obowigzujgcego prawa.--------------
2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzadkiem
obrad, po przeprowadzeniu gtosowania. W przypadku, gdy na Walnym Zgromadzeniu
reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy i nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu co do
powziecia uchwaty mozliwe jest gtosowanie takzie w sprawach nie objetych porzgdkiem
obrad.

3. W gtosowaniu majg prawo wzigé udziat wytgcznie akcjonariusze umieszczeni
na liscie obecnosci.
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4, Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba ze Statut lub
obowigzujace przepisy prawa stanowig inaczej.

5. Uchwata jest powzieta, jezeli liczba waznych gtoséw oddanych za uchwatg jest
wieksza od sumy oddanych gtoséw ,przeciw” i gtoséw ,wstrzymujgcych sie”.

6. Obliczenia gtoséw dokonuje Przewodniczacy lub Komisja Skrutacyjna.------------

7. W przypadku, gdy liczenia gtoséw nie dokonuje Przewodniczacy, z gtosowania

sporzadza sie protokot, ktéry przekazuje sie Przewodniczgcemu. Przewodniczacy po

dokonaniu obliczenia gtoséw ogtasza wyniki gtosowania.

8. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu moze odbywaé sie za pomoca
elektronicznego urzadzenia do liczenia gloséw. Decyzje w tym zakresie podejmuje
Przewodniczacy, a przepisy Regulaminu w takiej sytuacji stosuje sie odpowiednio.---------------

9. Urzadzenie do elektronicznego liczenia gtosdw powinno zapewniaé oddawanie
gtoséw w liczbie odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, jak rowniez eliminowaé - w
przypadku gtosowania tajnego - mozliwosci identyfikacji sposobu oddawania gtoséw przez
poszczegdblnych akcjonariuszy.

10. Osoba gtosujgca przeciwko podjeciu uchwaty uprawniona jest do zadania
zaprotokofowania sprzeciwu oraz pieciominutowego, a w szczegdlnie skomplikowanych
przypadkach - dziesieciominutowego uzasadnienia. Na zgdanie uczestnika Walnego
Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne o$wiadczenie.

11. Walne Zgromadzenie moze podjgé uchwate o zaniechaniu rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za tym
istotne i rzeczowe powody, lub w wypadku, gdy sprawa bedgca przedmiotem uchwaty
zostata juz rozstrzygnieta przez Walne Zgromadzenie albo stata sie bezprzedmiotowa.----------

12. Whiosek o podjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 11 powyzej, powinien by¢

szczegdtowo uzasadniony.

13. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do
projektéw uchwat objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia
dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja
dotyczy. Takie samo uprawnienie ma takie organ zwoftujacy Walne Zgromadzenie i
formutujgcy projekty uchwat (prawo do autopoprawek).

14. Propozycje te wraz z kréotkim uzasadnieniem winny by¢ sktadane — osobno dla
kazdego projektu uchwaty — z podaniem imienia i nazwiska osoby zgtaszajgcej propozycje, na
rece Przewodniczgcego, chyba ze Przewodniczacy zezwoli na przedstawienie propozycji w
formie ustnej. Uchwaty w sprawach porzadkowych i formalnych oraz uchwaty, ktére sg
typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad Zgromadzenia - nie wymagajg
uzasadnienia.

§19
Protokét
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.------------
2. Protokot sporzadzony zostaje zgodnie z trescig stosownych przepiséw KSH. W

protokole stwierdza sie prawidtowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do
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powziecia uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akgcji, z
ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, taczng
liczbe waznych gtoséw, liczbe gtoséw ,,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” oraz zgtoszone
sprzeciwy. Ponadto protokdét powinien zawiera¢ tre$¢ wnioskéw zgtaszanych w trakcie
Walnego Zgromadzenia; imie i nazwisko osoby zgtaszajgcej wniosek; imie i nazwisko lub
firme osoby, w imieniu ktdrej zostat zgtoszony wniosek; rozstrzygniecie w sprawie wniosku.--

3. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikdw
Walnego Zgromadzenia. Dowody zwotfania Walnego Zgromadzenia Zarzad powinien dotgczy¢

do ksiegi protokotow.

4. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotfania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotgcza do ksiegi protokotéw.
Akcjonariusze mogg przegladac ksiege protokotéw, a takze zgdac¢ wydania poswiadczonych

przez Zarzad odpisdw uchwat. -

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§20
Obowigzywanie Regulaminu

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez Walne Zgromadzenie
i obowigzuje od kolejnego Walnego Zgromadzenia. -—--

2. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku zaistnienia niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z

przepisami prawa lub Statutem, moc obowigzujgcg majg odpowiednio te przepisy prawa lub

regulacje Statutu. —
4. Niewaznos$é lub bezskutecznos¢ postanowienia Regulaminu nie powoduje

niewaznosci lub bezskuteczno$ci pozostatych jego postanowien.
5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy
KSH 0raz Statutu.” —==mm oo e

§2

Regulamin Walnego Zgromadzenia spétki Pyramid Games S.A., o ktérym mowa w § 1

bedzie stosowany poczgwszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazine gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, tagczna liczba waznych gtoséow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------
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Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pyramid Games Spétka Akcyjna z siedzibg w Lublinie z dnia
26 czerwca 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej

Na podstawie 8§25 ust. 1 lit. n) Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co

nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie zatwierdza Regulamin Rady Nadzorczej spétki Pyramid Games
S.A. przyjety na mocy uchwaty Rady Nadzorczej 03/05/2023 z dnia 29 maja 2023 roku o

nastepujacej tresci:

»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ PYRAMID GAMES S.A.

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Przedmiot Regulaminu

Niniejszy Regulamin okresla organizacje, tryb dziatania oraz obowigzki i prawa Rady

Nadzorczej spétki Pyramid Games S.A.

§2

Definicje

Dla celdow niniejszego Regulaminu okreslenia uzyte ponizej majg nastepujace

znaczenie:
1) Cztonek Rady Nadzorczej oznacza kazdego z Cztonkéw Rady Nadzorczej,

niezaleznie od petnionej funkcji;
2) KSH oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek

handlowych;

3) Rada Nadzorcza oznacza Rade Nadzorczg Spotki;

4) Regulamin oznacza niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej;
5) Spotka oznacza spétke Pyramid Games S.A. z siedzibg w Lublinie;------------------

6) Statut oznacza statut Spotki; --
7) Walne Zgromadzenie oznacza Walne Zgromadzenie Spoétki;

8) Zarzad oznacza Zarzad Spotki.

§3
Funkcje Rady Nadzorczej i jej Cztonkéw
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Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza oraz kazdy z jej Cztonkdw dziata i wykonuje
swoje obowigzki zgodnie z obowigzujagcym prawem, w szczegdlnosci przepisami KSH,
Statutem i Regulaminem.

. SKtAD | KADENCJA

84

Cztonkowie Rady Nadzorczej

1. Sktad, liczbe oraz sposéb powotywania i odwotywania Cztonkéw Rady reguluje
Statut.

2. Za wykonywanie swoich obowigzkéow Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja
wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie, o ile Walne Zgromadzenie tak
postanowi.

3. Rada Nadzorcza moze powotaé sposréd swoich Cztonkdw komitety, w
szczegblnosci komitet audytu lub komitet do spraw wynagrodzen. W przypadku, gdy
obowigzek taki wynika¢ bedzie z przepiséw prawa lub innych regulacji dotyczgcych Spotki,
Rada Nadzorcza powota Komitet Audytu lub inne komitety. Szczegétowe zadania i zasady
powotywania i funkcjonowania komitetéw okresla¢ bedzie uchwata Rady Nadzorczej w
sprawie ich utworzenia.

§5

Kadencja
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej piecioletniej kadenc;ji.

§6
Wykonywanie obowigzkdw przez Cztonkéw Rady Nadzorczej

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.-----
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni poswieca¢ niezbedng ilos¢ czasu na
wykonywanie swoich obowigzkdw, w szczegdlnosci braé udziat w posiedzeniach Rady
Nadzorczej i zarzgdzanych gtosowaniach.

3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak
delegowaé swoich Cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych. W zwigzku z taky delegacjg, kazdy Cztonek Rady Nadzorczej zachowuje prawo
do zgdania dokonania weryfikacji decyzji podjetych przez Cztonka Rady Nadzorczej, ktéry
delegowany zostat do petnienia okreslonych funkcji przez Rade Nadzorcza.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowaé¢ w tajemnicy informacje
powziete w zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkdw w Radzie Nadzorczej, w
szczegolnosci nie ujawniaé ani nie wykorzystywac¢ tego rodzaju informacji w sposob
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sprzeczny z prawem i nie udostepniac ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do
prawidtowego petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. W szczegdlnosci Cztonek Rady

Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w sprawach:
1) stanowigcych tajemnice stuzbowg, informacje poufng w rozumieniu ustawy o
obrocie instrumentami finansowymi lub tajemnice handlowga lub przedsiebiorstwa; ------------
2) zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym oséb kandydujgcych na

stanowisko Cztonka Zarzadu;
3) osobistych dotyczgcych Cztonkéw Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzgdu; ---------

4) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczgcego Ilub Cztonka Rady
Nadzorczej jako poufne;

5) wynikéw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorczg uchwat;-------------

6) sposobu gtosowania przez poszczegblnych Cztonkédw Rady Nadzorczej; ----------

7) przebiegu obrad Rady Nadzorczej.
5. Niezwtocznie po objeciu funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, nie pdzniej jednak
niz w trakcie pierwszego jej posiedzenia, kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej jest

zobowigzany przedstawié pisemnie na rece Przewodniczgcego:

1) aktualny adres e-mail (lub faksu) dla doreczer wraz ze zgodg na doreczenia
zaproszen na posiedzenia Rady Nadzorczej drogg elektroniczng;

2) aktualny pocztowy adres korespondencyjny dla doreczen;

3) aktualny osobisty numer telefonu komdrkowego lub stacjonarnego. -------------

6. Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie informowaé o kazdej

zmianie danych opisanych w ust. 5 niniejszego paragrafu, w tym w szczegdlnosci adreséw lub
telefonow. W przypadku braku powiadomienia o zmianie, Cztonek Rady Nadzorczej ponosi

ryzyko nieotrzymania niezbednych powiadomien i informaciji.
7. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim postepowaniu
interesem Spodtki, a w szczegdlnosci:

1) unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra
mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu interesdw lub wptywaé negatywnie na jego

reputacje jako Cztonka Rady Nadzorczej;
2) nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby mie¢ wptyw na
bezstronno$¢ i obiektywizm przy podejmowaniu przez niego decyzji lub rzutowad

negatywnie na ocene niezalezno$ci jego opinii i sgdow;
3) zrezygnowaé z uczestnictwa lub pefnienia okreslonej funkcji w Radzie
Nadzorczej, w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptyngé na mozliwos¢ dziatania Rady

Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.

8. Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest poinformowaé pozostatych
Cztonkdéw Rady Nadzorczej o zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia
i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty
w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw lub istnieje mozliwos$¢ jego zaistnienia. Rada
Nadzorcza zachowuje zdolnos¢ do odbywania posiedzen, podejmowania uchwat oraz
dokonywania innych czynnosci faktycznych i prawnych, nawet w przypadku, gdy wiekszos¢
Cztonkéw Rady Nadzorczej powstrzyma sie od zabrania gtosu w dyskusji i gtosowaniu nad
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przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt interesow lub istnieje mozliwos$é
JEEO ZAIStNIENI@. ~= ===

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia
w skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia. Decyzje co do sktadu delegacji Rady Nadzorczej na Walne
Zgromadzenie podejmuje Przewodniczacy.

10. Rada Nadzorcza, w drodze uchwaty podejmowanej na wniosek
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zarzadu Spoétki lub co najmniej dwéch Cztonkéw Rady
Nadzorczej, moze oddelegowaé ze swego grona Cztonkdow Rady do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych.

§7
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swojego grona Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

2. Do szczegdlnych obowigzkéw i kompetencji Przewodniczgcego nalezy: ----------

1) kierowanie pracami Rady Nadzorczej;

2) zwotywanie i prowadzenie obrad Rady Nadzorczej;

3) organizacja obstugi posiedzern Rady Nadzorczej, w tym zapewnienie obstugi
prawnej posiedzen;

4) zarzgdzanie otwarcia i zamkniecia posiedzenia oraz przerwy w obradach; -------

5) stwierdzanie czy Rada Nadzorcza jest wiadna do podejmowania wigzacych
uchwat;

6) przedstawienie porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami; ----------

7) zarzadzanie gtosowan i potwierdzanie ich wynikéw;

8) udzielanie gtosu osobom uczestniczagcym w posiedzeniu;

9) przydzielanie szczegélnych zadan kontrolnych Cztonkom Rady Nadzorczej.------

3. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia

Przewodniczacego Rady Nadzorczej przewidziane w Statucie Spoétki i Regulaminie oraz
niezastrzezone przez przepisy prawa wytgcznie do kompetencji Przewodniczacego w
przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek
przyczyny, do czasu wyboru nowego Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a takze w okresie
jego choroby lub okresowej niezdolnosci do petnienia funkcji badZz w razie jego innej
nieobecnosci. Do szczegdlnych obowigzkow i kompetencji Wiceprzewodniczgcego nalezy
takze wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego.

1. KOMPETENCJE RADY NADZORCZE)

§8
Podstawowe obowigzki Rady Nadzorczej

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprdécz spraw przewidzianych w
obowigzujacych przepisach prawa, nalezg sprawy okreslone w § 17 Statutu Spotki.--------------
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2. Rada Nadzorcza, dla prawidlowego wykonywania swoich zadan, moze
zasiegac opinii doradcéw prawnych lub biegtych rewidentéw Spétki, a w uzasadnionych
przypadkach powotywaé, na koszt Spétki, ekspertéw w celu opracowania stosownych opinii,

na potrzeby umozliwienia wtasciwej oceny danej sprawy.

3. Rada Nadzorcza powinna podejmowac¢ odpowiednie dziatania, aby bez
zbednej zwtoki otrzymywaé rzetelne i prawdziwe informacje o istotnych sprawach
dotyczacych dziatalnosci Spétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i

sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

V. POSIEDZENIA RADY NADZORCZE)

§9

Miejsce i forma posiedzen

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spétki. Z waznych powoddw
Przewodniczagcy moze wyznaczy¢ inne miejsce posiedzenia na terytorium Rzeczypospolite]

Polskiej.

§10
Prawo do zwotywania posiedzen

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy lub w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy lub inny Cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez jej
Przewodniczacego, ktéry wéwczas przewodniczy obradom, z zastrzezeniem postanowien
ust. 3i 4 ponizej.

3. Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moze zgdac¢ zwofania Rady Nadzorczej,
podajgc proponowany porzadek obrad. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej zwotuje

posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

4, Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3
powyzej, wnioskodawca moze je zwotaé samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany
porzgdek obrad. -—--

§11
Zaproszenie na posiedzenie
1. Osoba uprawniona do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje je
poprzez wystanie kazdemu Cztonkowi Rady pisemnego zaproszenia. Zaproszenie wysyla sie
za posrednictwem poczty elektronicznej lub przesytki poleconej na adres lub numer
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wskazany przez Cztonka Rady Nadzorczej albo dorecza sie osobiscie za pokwitowaniem
odbioru.

2. W zaproszeniu na posiedzenie wskazane powinny byé nastepujgce informacje:
miejsce, data, godzina rozpoczecia oraz porzadek obrad posiedzenia, a takze sposdb
wykorzystania Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas

posiedzenia.

3. Za skuteczne zaproszenie na posiedzenie uznaje sie wystanie zaproszenia, w
sposob wskazany w ust. 1 powyzej, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu przesyta sie réwniez Zarzgdowi Spoétki. ------------

§12
Przebieg posiedzenia
1. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy albo inny upowazniony Cztonek Rady Nadzorczej otwiera posiedzenie i
jemu przewodniczy. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu, zwotuje i otwiera
pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.

2. Osoba przewodniczgca posiedzeniu obowigzana jest umozliwi¢ kazdemu
Cztonkowi Rady Nadzorczej wypowiedzenie sie we wszystkich sprawach objetych
porzadkiem obrad. Jezeli w posiedzeniu biorg udziat cztonkowie Zarzadu lub inne zaproszone
osoby, osoba przewodniczgca moze udzieli¢ im gtosu w celu wyrazenia ich stanowiska lub

opinii w sprawie omawianej na posiedzeniu. ----

3. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg, na zaproszenie Rady Nadzorczej,
uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i pracownicy Spétki, odpowiedzialni za sprawy
rozpatrywane na posiedzeniu, a takze inne zaproszone przez Rade Nadzorczg osoby. Kazdy z
Cztonkéw Rady Nadzorczej moze wskazac osoby sposrdd pracownikéw i cztonkdw Zarzadu,
ktore w jego opinii winny byé zaproszone na posiedzenie Rady Nadzorczej oraz wskaza¢ w
jakich punktach porzadku obrad osoby te majg udzieli¢ Radzie Nadzorczej informacji.-----------

4. Osoba przewodniczgca posiedzeniu Rady Nadzorczej powinna w
szczegoblnosci:

1) stwierdzié, czy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali nalezycie

zaproszeni i tym samym posiedzenie zostato zwotane nalezycie;

2) stwierdzié, czy na posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa sktadu Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego, a tym samym Rada
Nadzorcza jest wtadna do podejmowania wigzgcych uchwat, ewentualnie stwierdzié¢ brak

kworum;
3) zaproponowac przyjecie porzgdku posiedzenia;
4) wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za sporzgdzenie protokotu z posiedzenia;----
5) otwiera¢, przewodniczyé i zamykaé dyskusje nad poszczegdlnymi punktami

porzadku obrad;
6) udziela¢ gtosu uczestnikom posiedzenia;
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7) poddawac projekty uchwat pod gtosowanie i przeprowadza¢ gtosowania;-------
8) zamkng¢ posiedzenie.
5. Za zgoda wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu jego

przebieg moze byc rejestrowany przy uzyciu urzgdzen do zapisu dzwieku.

V. UCHWALY RADY NADZORCZE)J

§13
Podejmowanie uchwat

1. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg bezwzgledng wiekszos$cig gtoséw
w obecnosci lub przy oddaniu gtosu przez co najmniej potowe Cztonkédw Rady Nadzorczej.----

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:

1) na posiedzeniu;

2) w trybie pisemnym;

3) za pomocg srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.---------

3. O zastosowaniu danego trybu gtosowania w danej sprawie decyduje

Przewodniczacy, ktéry rowniez organizuje gtosowanie w wybranym trybie.

4, Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, jednakze
oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. W gtosowaniu w trybie pisemnym:

1) Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje pocztg e-mail niezbedne dokumenty, w

tym karty do gtosowania pisemnego obejmujgce co najmniej tres¢ uchwaty;
2) Cztonek Rady Nadzorczej oddaje gtos na karcie do glosowania poprzez

”n

dokonanie skreslenia czy gtosuje ,za”, ,przeciw” czy ,wstrzymuje sie” oraz odsyta w

wyznaczonym terminie uzupetniong karte do gtosowania przesytkg kurierskg lub listem

poleconym na wskazany adres;

3) gltosowanie uwaza sie za zakonczone z chwilg uptywu terminu oznaczonego
dla oddawania gtoséw lub odpowiednio daty otrzymania przez Przewodniczgcego wszystkich
egzemplarzy uchwaty podpisanych przez Cztonkéw Rady Nadzorczej, w zaleznosci od tego, co

nastgpi wczesniej;
4) z przeprowadzonego gtosowania sporzgdza sie protokot, zatgczajagc dowody
zarzadzenia gtosowania oraz otrzymane karty do gtosowania.

6. Oddajac glos w trybie podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ gtosowanie moze odbywaé sie w

szczegolnosci za posrednictwem:

1) telefonu;
2) wideokonferencji;
3) komunikatoréw;

4) poczty elektronicznej.
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7. Wyboru sposobu gtosowania dokonuje Przewodniczacy, uwzgledniajac
mozliwosci techniczne Spotki i Cztonkéw Rady Nadzorczej.

8. Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu poczty elektronicznej Iub

komunikatoréw odbywa sie w ten sposdb, ze:

1) kazdy Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje, od organizujgcego gtosowanie w
tym trybie lub od osoby dziatajgcej z jego upowaznienia, projekt uchwaty wraz z instrukcja
zawierajgca w szczegolnosci termin zamkniecia glosowania;

2) Cztonkowie Rady Nadzorczej zwrotnie (w odpowiedzi na e-mail lub
komunikat) oddajg gtosy w przedmiocie uchwaty, powotujac sie na przedmiot uchwaty,
ktérej gtosowanie dotyczy oraz wpisujgc w tresci wiadomosci informacje czy gtosujg ,za”
powzieciem proponowanej uchwaty, ,przeciw”, czy tez ,,wstrzymuja sie od gtosu”; -------------

3) Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie oddat gtosu w terminie, uwazany jest za

niebiorgcego udziatu w gtosowaniu;
4) po zliczeniu gtosow, sporzgdza sie protokot z okresleniem sposobu gtosowania
zatgczajac wydruki wiadomosci w sprawie zarzadzenia gtosowania oraz obejmujace gtosy

poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej.
9. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg przy wykorzystaniu telefonu lub
wideokonferencji odbywa sie w ten sposob, ze:

1) projekt uchwaty jest odczytywany, przez organizujgcego gtosowanie w tym

trybie, wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej;
2) kazdy Cztonek Rady Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaty

”

oswiadcza czy gtosuje ,za” powzieciem proponowanej uchwaty, ,przeciw”, czy tez

,wstrzymuje sie od gtosu”;

3) Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie oddat gtosu, uwazany jest za niebiorgcego
udziatu w gtosowaniu;

4) po zliczeniu gtoséw sporzadza sie protokot z okresleniem sposobu gtosowania.

10. Uchwaty podjete w gtosowaniu pisemnym i przy wykorzystaniu srodkdw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ zostajg przedstawione Cztonkom Rady

Nadzorczej z podaniem wynikdéw gtosowania.

11. W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw, Cztonek Rady Nadzorczej
powinien poinformowac o tym pozostatych Cztonkdw Rady Nadzorczej i powstrzymaé sie od
zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej
zaistniat konflikt interesdw. Cztonek Rady moze wnioskowa¢ o podjecie przez Rade uchwaty

co do istnienia takiego konfliktu.
12. Gtosowania Rady Nadzorczej sg jawne, chyba ze Statut lub niniejszy Regulamin
stanowi inaczej.

VI. PROTOKOLY

§14
Sporzadzenie protokotéw
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1. Uchwaty Rady powinny by¢ protokotowane. Protokdt sporzgdza osoba
wybrana przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego Rady.

2. Protokot powinien zawierac: ---------mmm e s

1) date i miejsce posiedzenia,

2) porzadek obrad,
3) imiona i nazwiska obecnych Cztonkéw Rady Nadzorczej z zaznaczeniem, ktore
osoby braty udziat gtosowaniu oraz ewentualnie innych obecnych na posiedzeniu oséb, -------

4) teksty podjetych uchwat,

5) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty,
6) zdanie odrebne zgtoszone przez Cztonka Rady Nadzorczej wraz z jego
ewentualnym umotywowaniem.

3. Protokdt podpisuje co najmniej Cztonek Rady Nadzorczej prowadzacy

posiedzenie lub zarzadzajacy gtosowanie.

4, Dokumenty Rady, a w szczegdlnosci zbior protokotow z jej posiedzen, powinny
by¢ nalezycie zabezpieczone i przechowywane w lokalu Spoétki. Odpowiedzialnosé za
dokumentacje Rady ponosi Przewodniczagcy Rady. Dokumenty Rady mogg by¢
przechowywane poza lokalem Spétki wytacznie z waznych przyczyn. Przewodniczacy Rady
zawiadomi o kazdorazowym miejscu przechowywania dokumentacji Zarzad Spétki. ------------

5. Po zakonczeniu kadencji Rady Przewodniczacy Rady lub inny z jej cztonkdéw

jest zobowigzany przekaza¢ catos¢ dokumentacji Spoétce.

§15
Ksiega Protokotow i Uchwat

1. Oryginaty protokotéw posiedzen Rady Nadzorczej oraz uchwat Rady

gromadzone sg przez Zarzad.
2. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej oraz Zarzadu ma prawo przegladac
dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 powyze;.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§16
Koszty

Koszty dziatania Rady Nadzorczej ponosi Spotka. --

§17
Obowigzywanie Regulaminu

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.
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2. W przypadku zaistnienia niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z
przepisami prawa lub Statutem, moc obowigzujgcg majg odpowiednio te przepisy prawa lub
regulacje Statutu.

3. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenia

dokonanych zmian przez Walne Zgromadzenie.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenie stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym wazne gtosy
oddano z 761.000 akgcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 59,8742
%, taczna liczba waznych gtoséow 761.000, za uchwatg oddano 761.000 gtosdw, przeciw
uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow,
a zatem Przewodniczacy Zgromadzenie stwierdzit, ze uchwata zostata przyjeta.-------------------

Do punktu 10 porzadku obrad:
Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Zgromadzenie,

zataczajac do protokotu liste obecnosci.



